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Rīcība ņirgāšanās gadījumā

Izdoti saskaņā ar 2023. gada 22. augusta noteikumu Nr. 474 
“Kārtība, kādā nodrošināma izglītojamo profilaktiskā 
veselības aprūpe, pirmā palīdzība un drošība izglītības 
iestādēs un to organizētajos pasākumos” 16.6. p.,
Valsts pārvaldes iekārtas likuma 72. panta pirmās daļas 1. punktu 

	Rīcības soļi
	Rīcība
	Atbildīgie

	1. 
	Jebkuram izglītības iestādes darbiniekam, pamanot ņirgāšanos izglītības vidē, ir jārīkojas nekavējoties!
	Izglītības iestādes darbinieki

	2. 
	Jāuzrunā un jāizšķir izglītojamie – upuri, pāridarītāju, vērotājus.
	Izglītības iestādes darbinieki

	3. 
	Izglītības iestādes darbinieks ziņo lietvedei, direktora vietniekiem
	Lietvede, direktora vietnieki

	4. 
	Lietvede nekavējoties sazinās ar pedagoga palīgu, sociālo pedagogu, psihologu, direktoru, bibliotekāru, tehnisko darbinieku.
	Lietvede, direktora vietnieki

	5. 
	Pedagoga palīgs izolē upuri Nr.214 kabinetā, sniedz upurim emocionālu un praktisku atbalstu.
	Pedagoga palīgs

	6. 
	Direktors izolē pāridarītāju Nr.212 kabinetā.
	Direktors

	7. 
	Izglītības iestādes darbinieks paliek ar vērotājiem un pārrunā notikušo.
	Izlītības iestādes darbinieks.

	8. 
	Ja kādā no pārrunu posmiem, pedagogs saprot, ka netiks galā ar situāciju, jāvēršas pie izglītības iestādes psihologa vai Atbalsta komandas.
	Izglītības iestādes darbinieki (pedagoga palīgs, direktors, izglītības iestādes darbinieks) 

	9. 
	Klases audzinātājam jāziņo izglītības iestādes vadītājam un iesaistīto izglītojamo vecākiem par konflikta vai ņirgāšanās situāciju.
	Klases audzinātājs

	10. 
	Komplicētās situācijās jāveido sanāksme ar izglītības iestādes direktoru, Atbalsta komandu un iesaistīto izglītojamo vecākiem un kopīgi jāmeklē risinājums.
	Direktors

	11. 
	Pēc ņirgāšanās gadījuma jānoskaidro, vai ņirgāšanās nav atkārtojusies, un nepieciešamības gadījumā pēc 1 – 2 nedēļām jāveic atkārtotas pārrunas.
	Klases audzinātājs

	12. 
	Par visām ņirgāšanās situācijām, arī veiksmīgi atrisinātām, jāturpina izglītojamajiem mācīt, cik būtiskas ir cieņpilnas un pozitīvas savstarpējās attiecības. Jāatgādina par ņirgāšanās sekām un jāpārrunā notikušais.
	Izglītības iestādes darbinieki

	13. 
	Jāpiesaista sociālais dienests un policija gadījumos, ja: 
· ir izdarīti nopietni fiziski miesas bojājumi;
· pastāv nopietni vardarbības draudi;
· ir notikusi seksuāla rakstura vardarbība;
· ir notikusi zagšana, naudas izspiešana.
	Direktors
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